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Eléements de contexte

« Le secteur agricole représente un moteur de croissance et un
pilier majeur de l'économie marocaine (Ministere de 'lEconomie
et des Finances, 2019).

« Ce secteur génere entre 12 et 14 % du PIB et demeure le premier g
pourvoyeur d'emplois du pays (environ 38 % de la population
active occupeée).

(Ministére de 'Economie et des Finances, 2019 ; BM, 2023)



Eléements de contexte

L'agriculture

une activité économique un mode de vie un lien avec la terre
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Eléements de contexte

Agriculteurs : entre souffrance et résilience

~N

- Le secteur agricole est expose a de multiples risques et contraintes.

- Dans le monde rural, la tendance dominante est la petite agriculture,
Organ notamment a caractere familial (peu structurée et modernisee).

Nations Unies pour J

'Alimentation
L 'Agricultugg

- 70.8% parmi la categorie des personnes agees actives travaillent
pour leur propre compte, dont 88% dans le secteur agricole, souvent
sans protection sociale ni conditions decentes de travail.




Eléements de contexte

Deux principaux constats qui nous interpellent ... ?

« Absence » d'études qui Réduire la santé physique et
explorent les liens entre les psychologique a leur
conditions de travail et la santé dimension dysfonctionnelle
des agriculteurs agés (Maroc) (pathologique)




Travail et sante : facteur de risque ou de protection ?

Travail

(taches, conditions,
organisation, ..)

Santé
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Sante psychologique au travail : un continuum dynamique a
deux dimensions

Bien-étre psychologique au travail

(BET)

Détresse psychologique au travail
(DPT)

(e.g., Gilbert, Dagenais-Desmarais, & Savoie, 2011 ; Keyes, 2014 ; OMS, 1946, 2004) 7



Sante psychologique : un continuum dynamique a deux

dimensions
Détresse
Absence de trouble Trouble mental
mental et/ou souffrance ;
Et Et
Haute santé mentale : Haute santé mentale

“Absence de trouble Présence de trouble
“mental et/ou souffrance ‘mental et/ou souffrance
" Et Et
bsence de santé mentale [l lAbsence de santé mentale

Modéle bidimensionnel de la santé mentale Adapté de Keyes, (2005; 2007). 8
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Principaux determinants de la SPT

Déterminants de la SPT

Ressources au Ressources
travail personnelles

Exigences du travail

Processus motivationnel

Bakker et Demerouti (2014, 2017, 2018)



Objectifs et questions de recherche




Méthode

Lieu d'étude

'oasis de Figuig est une contree, situee dans le Sud-est du Maroc, de
type rural.

L'agriculture aux cotes de limmigration a l'étranger représentent la
principale ressource des familles.

Les personnes agees restent les principaux acteurs dans cette situation
dans laquelle se conjuguent l'exercice d'un travail et la préservation
d'un bien patrimonial. En outre, on peut noter que l'activite agricole dans
ce contexte oasisien est souvent de type informel.




Méthode

Tableau 1. Caracteristiques sociodemographiques des participants

Statut marital '
Variables | Genre 'TyPe. . - vaeau.
Situation legale | d'activite d'instruction

Modalites | H F| M| C | D|V |TPC| E |EC| P | S | U

n |27 | 5 |22 | 7 | 2 | 1 | 28| 4 | 6 |15| 5 | 6

Note. H : Homme, F : Femme, M : Marié.e, C : Célibataire, D : Divorcé.e : V : Veuf(ve), TPC :

Travail Propre Compte, E : Employe, EC : Enseignement Classique, P : Primaire, S : Secondaire,
U : Universitaire.



Méthode

0@0

[. Entretiens semi-directifs (face a face)

Guide d'entretien (questions ouvertes)

/? Analyse thematique categorielle (Nowell et al., 2017)
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Résultats

Perceptions mitigees vis-a-vis du métier d’agriculteur

Figure 1. Perceptions et opinions des agriculteurs de 'oasis de Figuig envers leur méetier

6%

= Métier valorisant, noble, respectable et héritée de ses

2,
2, 6% - . . ;
ancétres (e.g., respect, estime, reconnaissance, soutien)

= Autonomie et liberté au travail

= Faire un travail qu'on aime et qui nous procure du plaisir

= Métier comportant une dimension divine (faire plaisir a
Dieu, travailler est une forme de priere)

= Métier source de revenu
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Résultats

« .. Je suis libre dans ma terre, je fais ce que je veux, quand je veux et
avec la maniere que je veux »

« .. la terre est notre vie, c'est grace a elle qu'on vit et qu'on existe, elle
nous permet d'étre soudes les uns aux autres .. »



Résultats

Défis, difficultés et facteurs de pénibilité : poids pesant des aléas climatiques

Figure 2. Difficultés et facteurs de pénibilité chez les agriculteurs ageés de 'oasis de Figuig

1. 3%

= Changements climatiques et manque d'eau

Manque de moyens techniques, d'encadrements et d'appui de
['Etat

= Faible productivité

= Risques lies au meétier

= Migration des jeunes qui abandonnent la terre de leurs
ancétres

= Mangue de mains d'ceuvre qualifiee
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Résultats

« .. la secheresse nous a beaucoup affectee ces dernieres annees,
l'eau est de plus en plus rare. C'est ce qui me rend angoisse ... »

« .. la difficulte existait depuis toujours, la nature au niveau de Figuig
est tres dure, mais durant ces 10 dernieres annees, la situation sest
aggravee au point que la production des legumes est devenue tres

faible .. »



Résultats

Bien-étre des agriculteurs : dominance des facteurs a caracteére social

Figure 3. Facteurs de bien-étre pour les agriculteurs de 'oasis de Figuig

m Reconnaissance sociale

m Reconnaissance familiale

m Source de fierté et de fidélité a la
terre de ses ancétres
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Résultats

« .. les gens nous respectent par ce que nous sommes leur source de
vie .. »

« .. lorsque je rentre chez moi le soir avec des produits du champ, tout
le monde se leve pour maccueillir et me saluer.. »



Discussion-conclusion

Le meétier dagriculteur age dans cette oasis comporte des aspects
contraignants, stressants et penibles, et par consequent generent du stress
et de souffrance (e.g., aléas climatiques, manque de ressources en eau, manque
de moyens techniques et de la rarete de l'appui de ['Etat).

Ce metier comporte des ressources et des aspects epanouissants qui
procurent le plaisir et le sentiment de bien-étre chez ces agriculteurs (e.g.
reconnaissance symbolique, l'autonomie et la liberte au travail, le sentiment d'utilite
ainsi que la recompense divine)

(Bureau International du Travail, 2000 ; Cohidon et al, 2010 ; Hagen et al., 2019 ; Osborne et al., 2012)
20
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Discussion-conclusion
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En somme, loin de toute vision « idyllique » ou « misérabiliste » quant a la santé des agriculteurs ages
de loasis de Figuig, la présente étude qualitative met en lumiére le fait que leur métier et les

conditions dans lesquelles il se realise ne sont ni un havre de paix ni synonyme de misere.

Ces agriculteurs sont en recherche permanente d’'un équilibre psychique et d'un ajustement continu

aux conditions de travail difficiles tantot « atteints » tantét « manqués ».



Discussion-conclusion

—

Taille de

l'échantillon Limites Etc.
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Discussion-conclusion

Il serait interessant de mener une etude quantitative aupres d'un large
echantillon pour tester les effets des exigences (e.g., charge mentale et
physique, aléas climatiques, manque de moyens et d'encadrement) et des
ressources (e.g., reconnaissance sociale, recompense divine, utilite du
metier, appartenance sociale, sens du travail) sur la santé psychologique
au travail des agriculteurs ages au Maroc.

Il serait important d'identifier et d'évaluer la prévalence des risques
professionnels, en loccurrence les risques psychosociaux (e.g., stress,
epuisement, conflits) auxquels ces agriculteurs sont exposes et les
consequences psychologiques et organisationnelles qui en decoulent
pour mettre en place des strategies de prevention en la matiere,
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