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Résumé

Une grande proportion des petites coopératives agricoles mettent en place des paiements 
différenciées en fonction de la qualité. Les coopératives s’engageant dans cette voix font un 
arbitrage entre le retour sur investissement dans la qualité et le désengagement des membres dans la
coopérative.
Sur des données de l’enquête quinquennale sur les petites coopératives agricoles françaises, nous
analysons l’impact du paiement incitatif sur la performance de ces petites coopératives. Autrement
dit, comment le paiement incitatif peut réduire le problème du passager clandestin et améliorer
la réputation des labels collectifs gérées au sein de ces coopératives. A l’aide d’une méthode de
régression par quantile, tout en contrôlant de l’endogénéité potentielle du paiement incitatif, nous
montrons donc que la rémunération en fonction de la qualité peut écarter l’option de frauder des
membres d’une coopérative. Cette rémunération a un effet positif non linéaire sur la performance
de la coopérative.
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